© standort: Hannover Anstellungsart(en): Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Sie mochten in einem interessanten und abwechslungsreichen Umfeld arbeiten? Dann haben wir genau das richtige
Jobangebot fir Sie!

Sie kénnen sich auf eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit mit einem hohen MaR an Eigenverantwortung
freuen. AuRerdem erwarten Sie ein mitarbeiterfreundliches Arbeitsumfeld, moderne Arbeitspldtze und eine teamorientierte
Arbeitsatmosphare.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt! Wir suchen flr unseren Kunden einen OT Sicherheits-
Manager (m/w/d) fur den Standort Hannover in Vollzeit.

e Sie sind zustdndig fur die kontinuierliche Uberwachung der OT-Systeme, um Anomalien oder
Sicherheitsbedrohungen zu erkennen, sowie Implementierung von SchutzmafRnahmen, um die Integritat,
Verfligbarkeit und Vertraulichkeit dieser Systeme zu gewéhrleisten

e Sie sind verantwortlich fiir die Analyse potenzieller Risiken der OT-Systeme, Bewertung der Auswirkungen auf
den Betrieb und Entwicklung sowie die Umsetzung von Strategien zur Risikominimierung

e Sie sind fir die Erstellung und Implementierung von Sicherheitsrichtlinien und -standards speziell fiir OT-
Systeme inklusiver Zugriffskontrollen, Authentifizierung, Verschlisselung und anderer SicherheitsmaBnahmen
zustandig

e Sie sind fur die Schulung von Mitarbeitenden im Umgang mit OT-Systemen, Sensibilisierung fir
Sicherheitsrisiken und Férderung eines Sicherheitsbewusstseins im Unternehmen verantwortlich

e Sie sind zustandig fur die Zusammenarbeit mit der IT, Fihrungskrdften und anderen relevanten Abteilungen
sowie Kommunikation der Sicherheitsbedenken und -empfehlungen

e Sie sind verantwortlich fir die Sicherstellung, dass die OT-Systeme den geltenden Sicherheitsvorschriften und -
standards entsprechen sowie Durchfiihrung von Audits und Compliance-Priifungen auch bei unseren
weltweiten Kunden

e Sie sind fur die Koordination der SicherheitsmaBnahmen im Notfall und Sicherstellung, dass die OT-Systeme
weiterhin funktionieren, verantwortlich

e Sie nehmen an Schulungen und Konferenzen teil, um tber aktuelle Bedrohungen, Technologien und Best
Practices auf dem Laufenden zu bleiben

e Sie verfligen lber ein abgeschlossenes Studium der Informatik, Elektrotechnik oder Cyber Security oder haben
eine vergleichbare Qualifikation

e Sie haben bestenfalls mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich der OT-Sicherheit

e Sie besitzen ein tiefes Verstandnis fir die Besonderheiten von OT-Netzwerken und die Fahigkeit,
Sicherheitslésungen zu entwickeln und umzusetzen

e Sie haben Kenntnis gangiger OT-Sicherheitsstandards wie IEC 62443 und NIST SP 800-82

e Sie besitzen Erfahrung mit Netzwerksicherheitskonzepten und -technologie (z.B. Profibus, OPC)

e Sie haben eine selbststandige, sorgfaltige, flexible, organisierte und zuverldssige Arbeitsweise sowie
Analysefahigkeiten und Problemldsungskompetenz

e Sie besitzen verhandlungssicheres Englisch auf C1-Niveau

e Sie besitzen Reisebereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen



Unbefristeter Arbeitsvertrag fiir langfristige Perspektiven

Gehalt Gber dem Tarifniveau, das leistungsbezogen gestaltet wird

Kostenfreies Deutschlandticket fiir den 6ffentlichen Nahverkehr, inklusive privater Nutzung

Zusatzliche Verglinstigungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Betriebliche Altersvorsorge zur Absicherung der Zukunft

Flexible Arbeitszeiten und ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz fir eine gute Work-Life-Balance

Gezielte WeiterbildungsmaBnahmen und Schulungen im Fachbereich

Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

Pramienzahlung fir Mitarbeiterempfehlungen im Rahmen des "Mitarbeiter werben Mitarbeiter"-Programms
Persénliche Betreuung durch einen Ansprechpartner fir lhre individuellen Anliegen

Es erwarten Sie ein hochmotiviertes Team und anspruchsvolle Aufgaben. Dabei bieten wir Ihnen ein hohes MaR an
Eigenverantwortung. |hre berufliche Weiterentwicklung unterstiitzen wir durch individuell abgestimmte FérdermaRnahmen.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
bevorzugt ONLINE mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des frilhestmaoglichen Eintrittstermins. Bei Riickfragen stehen
wir lhnen unter der angegebenen Telefon-Nr. gerne zur Verflgung.

*Bitte haben Sie dafiir Verstandnis, dass wir aus Sicherheitsgriinden nur PDF-Dateien als Email-Anhdnge in lhrer
Bewerbung beriicksichtigen konnen*

Wir freuen uns auf Sie!

Hinweis:
Da wir aus Umweltschutzgriinden ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie bitte Verstandnis dafir, dass
wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen - nicht zuriicksenden.
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