© standort: Hamburg Anstellungsart(en): Vollzeit

Gestalten Sie mit uns die Zukunft - als HSE-Managerin / HSE-Manager
(m/w/d)

Einsatzort: Hamburg | unbefristet | Start: nach Absprache | Arbeitszeit: Vollzeit

Reisetatigkeit: ca. 10-20 % international

Unser Kunde mit Sitz in Hamburg sucht eine engagierte Personlichkeit, die bereits erste bis
mehrere Jahre Erfahrung im HSE-Umfeld mitbringt und diese in einer international
ausgerichteten Rolle weiter ausbauen maochte.

Die Position bietet Gestaltungsspielraum, Entwicklungsperspektiven und internationale
Zusammenarbeit - ohne die Erwartung eines Senior-Profils.

Die Anstellung erfolgt zunachst in Festeinstellung uber unser Unternehmen mit klarer
Ubernahmeoption beim Kunden.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

¢ Umsetzung und Weiterentwicklung von HSE-Standards an nationalen und
internationalen Standorten

e Durchfihrung und Dokumentation von Gefahrdungsbeurteilungen sowie

Risikoanalysen

Unterstitzung bei internen Audits und bei der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben

Mitwirkung bei Schulungen, Unterweisungen und HSE-Kommunikation

Analyse von Unfallen und Beinahe-Unfallen sowie Ableitung praventiver MaBnahmen

Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen, externen Dienstleistern und

internationalen Ansprechpartnern

¢ Internationale Reisetatigkeit im Umfang von ca. 10-20 %

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Ingenieurwesen, Umwelttechnik,
Sicherheitstechnik oder eine vergleichbare Qualifikation

e Mehrjahrige erste Berufserfahrung im Bereich HSE / EHS oder Arbeitssicherheit
(z. B. aus Industrie, Anlagenbau, Produktion oder Projektumfeld)

¢ Grundkenntnisse relevanter gesetzlicher Anforderungen im Arbeits-, Gesundheits- und
Umweltschutz

e Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Zusatzliche Sprachkenntnisse in Spanisch oder Mandarin (Chinesisch)
sind ausdrucklich erwlinscht

¢ Reisebereitschaft sowie interkulturelle Offenheit

e Strukturierte, verantwortungsbewusste und losungsorientierte Arbeitsweise



¢ Kommunikationsstarke und Teamfahigkeit

e Unbefristeter Arbeitsvertrag fur langfristige Perspektiven

e Gehalt uber dem Tarifniveau, das leistungsbezogen gestaltet wird

o Kostenfreies Deutschlandticket fur den offentlichen Nahverkehr, inklusive privater
Nutzung

e Zusatzliche Vergunstigungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Betriebliche Altersvorsorge zur Absicherung der Zukunft

e Flexible Arbeitszeiten und ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz fur eine gute Work-
Life-Balance

e Gezielte WeiterbildungsmalBnahmen und Schulungen im Fachbereich

¢ Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

¢ Pramienzahlung fur Mitarbeiterempfehlungen im Rahmen des "Mitarbeiter werben
Mitarbeiter"-Programms

e Personliche Betreuung durch einen Ansprechpartner fur Ihre individuellen Anliegen

Es erwarten Sie ein hochmotiviertes Team und anspruchsvolle Aufgaben. Dabei bieten wir Ihnen
ein hohes Mal§ an Eigenverantwortung. lhre berufliche Weiterentwicklung unterstatzen wir durch
individuell abgestimmte FérdermafRnahmen.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit lhren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des
frihestmoglichen Eintrittstermins. Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen
Telefon-Nr. gerne zur Verfigung.

*Bitte haben Sie dafur Verstandnis, dass wir aus Sicherheitsgrunden nur PDF-Dateien
als Email-Anhange in lhrer Bewerbung berucksichtigen konnen*

Wir freuen uns auf Sie!

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgriunden ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie
bitte Verstandnis dafur, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen
- nicht zurucksenden.

A2-GROUP KG
Bahnhofsplatz 1 A
D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511-519354-0
Telefax +49 (0)511 - 51 93 54 - 22

bewerbung@a2group.de

www.a2group.de

Abteilung(en): Engineering
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Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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