© Standort: Stuhr Anstellungsart(en): Vollzeit

Gestalten Sie mit uns die Zukunft - als Projektleiter Kabelleitungstiefbau
(m/w/d)

Einsatzort: Brinkum bei Bremen | unbefristet | Arbeitszeit: Vollzeit (38
Stunden/Woche) | Start: nach Absprache

Unser Kunde, ein etabliertes Unternehmen im Bereich Energie- und Netzinfrastruktur,
sucht eine engagierte Personlichkeit mit Erfahrung in der Projektleitung von Infrastruktur-
und Versorgungsprojekten.

Die Position bietet ein hohes MaR an Eigenverantwortung, abwechslungsreiche Projekte sowie die
Moglichkeit, Bauvorhaben von der Planung bis zur erfolgreichen Umsetzung ganzheitlich zu
begleiten.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Projektverantwortung

e Technische und kaufmannische Abwicklung von Projekten entsprechend dem
unternehmerischen Qualitdtsmanagementsystem

o Eigenverantwortliche Steuerung von Projekten von der Planung bis zur erfolgreichen
Umsetzung )

e Erstellung und Uberwachung von Termin- und Ablaufplanen

Planung & Kalkulation

e Kalkulation von Projekten mit moderner Kalkulationssoftware

e Organisation und Steuerung des Personal-, Material- und Gerateeinsatzes

e Wirtschaftliche Uberwachung der laufenden Projekte
Baustellenkoordination

e Koordination der Baustellen sowie der eingesetzten Nachunternehmer

¢ Sicherstellung eines reibungslosen Projektablaufs

e Ansprechpartner fur Kunden, Partnerunternehmen und interne Fachbereiche

Qualitat & Arbeitssicherheit

e Organisation und Uberwachung des Arbeits- und Gesundheitsschutzes
e Sicherstellung der Einhaltung von Qualitats-, Termin- und Sicherheitsvorgaben



e Zusammenstellung der Projektdokumentation sowie Mitwirkung im Claim Management

Qualifikation

e Erfolgreich abgeschlossener technischer Fach- oder Hochschulabschluss, Meister,
Techniker oder eine vergleichbare Qualifikation im Bereich Elektrotechnik, Tiefbau,
StraBenbau oder Rohrleitungsbau

Berufserfahrung

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Energieversorgung, im Freileitungsbau,
Kabelanlagenbau oder Rohrleitungsbau
e Erfahrung in der Steuerung und Abwicklung von Infrastrukturprojekten winschenswert

Fachliche und personliche Kompetenzen

Vertriebs- und kundenorientierte sowie strukturierte Arbeitsweise
Unternehmerisches Denken und Handeln

Kommunikationsstarke, Organisationsgeschick und Verantwortungsbewusstsein
Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Niveau C1)

Unbefristeter Arbeitsvertrag fur eine langfristige berufliche Perspektive

Attraktive Vergutung mit zusatzlichen Entwicklungsmadglichkeiten

30 Urlaubstage flur eine ausgewogene Work-Life-Balance

Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

Moderne Arbeitsmittel wie Smartphone und Tablet

38-Stunden-Woche mit regionalem Einsatzgebiet und hoher Planungssicherheit

Flache Hierarchien sowie kurze Entscheidungswege in einem kollegialen

Arbeitsumfeld

e Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Projekte mit grolem
Gestaltungsspielraum

e Sicherheit und Entwicklungsmaoglichkeiten innerhalb eines erfolgreichen
Unternehmensverbundes

¢ Individuelle Einarbeitung und Unterstltzung durch erfahrene Kolleginnen und
Kollegen

e Eine Unternehmenskultur gepragt von Vertrauen, Eigenverantwortung,

Unternehmergeist und Teamgeist

Werden Sie Teil unseres hochmotivierten Teams, ubernehmen Sie anspruchsvolle Aufgaben mit
hoher Eigenverantwortung und profitieren Sie von individuell abgestimmten Férdermalinahmen
fur Ihre berufliche Weiterentwicklung.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des
frihestmoglichen Eintrittstermins. Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen
Telefon-Nr. gerne zur Verfugung.

*Bitte haben Sie dafur Verstandnis, dass wir aus Sicherheitsgriunden nur PDF-Dateien
als Email-Anhange in lhrer Bewerbung berucksichtigen konnen*


https://www.a2group.de/index.php/onlinebewerbung

Wir freuen uns auf Sie!l

lhre A2-GROUP KG

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgrinden ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie

bitte Verstandnis dafur, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen
- nicht zurucksenden.

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

A2-GROUP KG
Bahnhofsplatz 1 A
D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511-519354-0
Telefax +49 (0)511 -51 9354 -22

bewerbung@a2group.de

www.a2group.de

Abteilung(en): Engineering

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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