© Standort: Luckenwalde Anstellungsart(en): Vollzeit

Gestalten Sie mit uns die Zukunft - als Controller (m/w/d)

Einsatzort: Luckenwalde | Start: 01.12.2025 | Arbeitszeit: Vollzeit (39,75 Std./Woche)

Unser Kunde aus Luckenwalde sucht Sie - eine engagierte, zahlenaffine Persdnlichkeit, die
als Controller (m/w/d) das Produktionscontrolling am Standort Luckenwalde weiterentwickelt
und aktiv zur Steuerung eines innovativen Produktionswerkes beitragt.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

e Sie entwickeln das Produktionscontrolling im SAP-Umfeld weiter und schaffen
Transparenz in Prozessen und Kosten.

o Sie analysieren Herstellkosten, Abweichungen und KPIs, leiten MaBnahmen ab und
agieren als Business Partner der Produktion.

o Sie begleiten Forecasts, Budgets sowie Monats- und Jahresabschllsse und stellen
eine belastbare Kostenrechnung sicher.

e Sie arbeiten gemeinsam mit der GeschaftsfUhrung und den Fachbereichen an
bereichsubergreifenden Verbesserungsprojekten.

¢ Sie unterstiutzen den Bereichsleiter Finanzen bei der strategischen Steuerung des
Werkes.

e Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Controlling,
Finanzen oder eine vergleichbare Qualifikation.

e Sie bringen Erfahrung im Controlling oder in einem finanznahen Bereich eines
produzierenden Unternehmens mit.

e Sie arbeiten sicher mit SAP CO/FIl, Kenntnisse in PP/MM sind von Vorteil.

e Sie beherrschen Excel und PowerPoint auf sehr gutem Niveau.

e Sie sind teamorientiert, kommunikationsstark und arbeiten gerne
bereichsubergreifend.

¢ Sie handeln proaktiv, haben Freude an der Weiterentwicklung von
Controllingprozessen und bringen Lernbereitschaft mit.

¢ Sie kommunizieren sicher in Deutsch und Englisch.

e Unbefristeter Arbeitsvertrag fur langfristige Perspektiven

e Gehalt Uber dem Tarifniveau, das leistungsbezogen gestaltet wird

o Kostenfreies Deutschlandticket flr den 6ffentlichen Nahverkehr, inklusive privater
Nutzung

e Zusatzliche Vergunstigungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Betriebliche Altersvorsorge zur Absicherung der Zukunft



¢ Flexible Arbeitszeiten und ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz fur eine gute Work-
Life-Balance

e Gezielte WeiterbildungsmalBnahmen und Schulungen im Fachbereich

¢ Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

e Pramienzahlung fur Mitarbeiterempfehlungen im Rahmen des "Mitarbeiter werben
Mitarbeiter"-Programms

e Personliche Betreuung durch einen Ansprechpartner fur lhre individuellen Anliegen

Es erwarten Sie ein hochmotiviertes Team und anspruchsvolle Aufgaben. Dabei bieten wir Thnen
ein hohes Mal§ an Eigenverantwortung. lhre berufliche Weiterentwicklung unterstutzen wir durch
individuell abgestimmte FérdermalBnahmen.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des
frihestmoglichen Eintrittstermins. Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen
Telefon-Nr. gerne zur Verfugung.

*Bitte haben Sie dafur Verstandnis, dass wir aus Sicherheitsgrunden nur PDF-Dateien
als Email-Anhange in lhrer Bewerbung bericksichtigen konnen*

Wir freuen uns auf Sie!

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgrinden ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie
bitte Verstandnis dafur, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen
- nicht zurucksenden.

A2-GROUP KG
Bahnhofsplatz 1 A
D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511-519354-0
Telefax +49 (0)511 - 51 93 54 - 22

bewerbung@a2group.de

www.a2group.de
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