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Prozessleitsysteme
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 Standort: Brandenburg an der Havel  Anstellungsart(en): Vollzeit

Produktionsmitarbeiter (m/w/d) Prozessleitsysteme

Gestalten Sie mit uns die Zukunft – als Produktionsmitarbeiter (m/w/d)

Prozessleitsysteme & Anlagenbetrieb

Technik begeistert Sie und Sie möchten in einer modernen Produktionsumgebung 

Verantwortung übernehmen? Dann wartet hier eine spannende Herausforderung auf Sie.

Im Auftrag eines innovativen Unternehmens aus der Pharma- und Life-Sciences-Branche suchen 

wir engagierte Produktionsmitarbeiter (m/w/d) mit technischem Hintergrund. In dieser Position 

sorgen Sie gemeinsam mit Ihrem Team für einen reibungslosen Produktionsablauf und arbeiten 

mit modernen Prozessleitsystemen sowie hochautomatisierten Produktionsanlagen.

Freuen Sie sich auf ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet, moderne Anlagen und die 

Möglichkeit, sich fachlich weiterzuentwickeln.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

Ihre Aufgaben

Bedienung, Einrichtung und Überwachung moderner Produktionsanlagen und 

Prozessleitsysteme

Sicherstellung eines störungsfreien Produktionsablaufs unter Einhaltung der geltenden 

Qualitäts- und GMP-Standards

Analyse und Behebung technischer Störungen im laufenden Betrieb

Durchführung kleinerer Wartungs-, Instandhaltungs- und Umrüstarbeiten

Überwachung relevanter Prozess- und Qualitätsparameter

Dokumentation aller Produktionsschritte gemäß den geltenden Vorgaben

Arbeiten unter Reinraumbedingungen unter Einhaltung der Hygiene- und 

Sicherheitsstandards

Enge Zusammenarbeit mit angrenzenden Fachbereichen zur kontinuierlichen 

Optimierung der Produktionsprozesse

Ihr Profil

Abgeschlossene technische Berufsausbildung, z. B. als Mechatroniker (m/w/d), 

Industriemechaniker (m/w/d), Elektroniker (m/w/d), Maschinen- und Anlagenführer 

(m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

Erfahrung im Umgang mit automatisierten Produktionsanlagen oder 

Prozessleitsystemen (z. B. PCS7) ist von Vorteil

Technisches Verständnis in den Bereichen Mechanik, Pneumatik oder 

Steuerungstechnik

Selbstständige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Teamfähigkeit sowie Bereitschaft zur Arbeit im Schichtsystem

Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift



Das bieten wir Ihnen:

Unbefristeter Arbeitsvertrag für eine langfristige berufliche Perspektive

Attraktive Vergütung mit zusätzlichen Entwicklungsmöglichkeiten

30 Urlaubstage für eine ausgewogene Work-Life-Balance

Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

Moderne Arbeitsmittel wie Smartphone und Tablet

38-Stunden-Woche mit regionalem Einsatzgebiet und hoher Planungssicherheit

Flache Hierarchien sowie kurze Entscheidungswege in einem kollegialen

Arbeitsumfeld

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Projekte mit großem

Gestaltungsspielraum

Sicherheit und Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb eines erfolgreichen

Unternehmensverbundes

Individuelle Einarbeitung und Unterstützung durch erfahrene Kolleginnen und

Kollegen

Eine Unternehmenskultur geprägt von Vertrauen, Eigenverantwortung,

Unternehmergeist und Teamgeist

Werden Sie Teil unseres hochmotivierten Teams, übernehmen Sie anspruchsvolle Aufgaben mit

hoher Eigenverantwortung und profitieren Sie von individuell abgestimmten Fördermaßnahmen

für Ihre berufliche Weiterentwicklung.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekräftigen

Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des

frühestmöglichen Eintrittstermins. Bei Rückfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen

Telefon-Nr. gerne zur Verfügung.

*Bitte haben Sie dafür Verständnis, dass wir aus Sicherheitsgründen nur PDF-Dateien

als Email-Anhänge in Ihrer Bewerbung berücksichtigen können*

Wir freuen uns auf Sie!

Ihre A2-GROUP KG

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgründen ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie

bitte Verständnis dafür, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen

- nicht zurücksenden.

Kontaktdaten für Stellenanzeige

A2-GROUP KG

Bahnhofsplatz 1 A

D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511 - 51 93 54 - 0

Telefax +49 (0)511 - 51 93 54 - 22

bewerbung@a2group.de

www.a2group.de

Abteilung(en): Industrial

https://www.a2group.de/index.php/onlinebewerbung
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Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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