© Standort: Hannover Anstellungsart(en): Vollzeit

Gestalten Sie innovative technische Losungen - als Systemtechniker (m/w/d)
Zutrittskontrolle & Zeiterfassung
Standort: Hannover | Vollzeit (38,5 Std./Woche | Start: ab sofort

Unser Auftraggeber ist die Medizinische Hochschule Hannover (MHH).
FUr diesen renommierten medizinischen und wissenschaftlichen Standort suchen wir Sie
als Systemtechniker (m/w/d) im Bereich Zutrittskontrolle und Zeiterfassung.

In dieser Position stellen Sie den stabilen und sicheren Betrieb komplexer elektronischer Zutritts-,
Schlie8- und Zeiterfassungssysteme sicher und dbernehmen Verantwortung fur deren Betreuung,
Weiterentwicklung und Betriebssicherheit.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

e Sie betreuen und administrieren Zutrittskontroll- und Zeiterfassungssysteme

¢ Sie ubernehmen die qualifizierte Stérungsaufnahme sowie die Analyse und
Behebung von Fehlern

e Sie fuhren Service-, Wartungs- und Reparaturarbeiten an komplexen elektronischen
Zutritts-, Schliel8- und Zeiterfassungssystemen durch

e Sie ubernehmen die Vergabe und den Entzug von Zutrittsberechtigungen

e Sie installieren, konfigurieren und parametrieren neue Systeme der Zeiterfassung
und Sicherheitstechnik

e Sie nehmen IP-basierte Anlagen in Betrieb und integrieren diese in bestehende
Systemlandschaften

e Sie stimmen Nutzeranforderungen mit bestehenden technischen Standards ab

e Sie sind fur die schriftliche Dokumentation der Arbeitsergebnisse verantwortlich

e Sie setzen ZutrittssicherungsmafRnahmen eigenstandig und unter Einbindung aller
Beteiligten um

e Sie verfugen uUber eine abgeschlossene Ausbildung z.B. Elektroniker/Elektrotechniker
(m/w/d) oder ein Studium im Bereich Elektrotechnik oder IT (z. B. Informations- und
Telekommunikationstechnik, Energie- und Gebaudetechnik oder IT-Systemelektronik)

e Sie bringen gute Kenntnisse im Hard- und Softwarebereich sowie im Netzwerkumfeld
mit

¢ Sie verfugen idealerweise Uber Erfahrung im Aufbau und in der Integration von IT-
Systemen im Bereich Sicherheitstechnik

e Sie zeichnen sich durch analytisches Denkvermdgen sowie eine strukturierte und
selbststandige Arbeitsweise aus

e Sie besitzen Organisationstalent und bringen idealerweise Erfahrung im
Projektumfeld mit



e Sie uberzeugen durch eine ausgepragte Kunden- und Serviceorientierung sowie ein
hohes Verantwortungsbewusstsein

Darauf konnen Sie sich freuen:

¢ Spannende Tatigkeit in einem medizinisch-technisch anspruchsvollen Umfeld
e Mitarbeit an sicherheitskritischen und modernen Zutrittssystemen
e Hoher Grad an Eigenverantwortung und abwechslungsreiche Aufgaben

e Unbefristeter Arbeitsvertrag fur langfristige Perspektiven

e Gehalt Uber dem Tarifniveau, das leistungsbezogen gestaltet wird

o Kostenfreies Deutschlandticket flr den 6ffentlichen Nahverkehr, inklusive privater
Nutzung

e Zusatzliche Vergunstigungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Betriebliche Altersvorsorge zur Absicherung der Zukunft

e Flexible Arbeitszeiten und ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz fur eine gute Work-
Life-Balance

o Gezielte Weiterbildungsmalnahmen und Schulungen im Fachbereich

¢ Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

e Pramienzahlung fur Mitarbeiterempfehlungen im Rahmen des "Mitarbeiter werben
Mitarbeiter"-Programms

e Personliche Betreuung durch einen Ansprechpartner fur lhre individuellen Anliegen

Es erwarten Sie ein hochmotiviertes Team und anspruchsvolle Aufgaben. Dabei bieten wir Ihnen
ein hohes Mal an Eigenverantwortung. Ihre berufliche Weiterentwicklung unterstitzen wir durch
individuell abgestimmte FérdermafRnahmen.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des
fruhestmoglichen Eintrittstermins. Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen
Telefon-Nr. gerne zur Verfugung.

*Bitte haben Sie dafur Verstandnis, dass wir aus Sicherheitsgrinden nur PDF-Dateien
als Email-Anhange in lhrer Bewerbung berucksichtigen konnen*

Wir freuen uns auf Sie!

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgrinden ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie
bitte Verstandnis dafur, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen
- nicht zurucksenden.

A2-GROUP KG
Bahnhofsplatz 1 A
D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511-519354-0
Telefax +49 (0)511 - 51 93 54 - 22

bewerbung@a2group.de


https://www.a2group.de/index.php/onlinebewerbung
mailto:bewerbung@a2group.de

www.a2group.de
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