© Standort: Bremen Anstellungsart(en): Vollzeit

Gestalten Sie mit uns die Zukunft - als Leitender Elektromonteur (m/w/d) -
Industriebereich - Vollzeit - Bremen

Einsatzort: Bremen | unbefristet | Start: sofort | Arbeitszeit: Vollzeit

Sie méchten mehr Verantwortung ubernehmen und lhre Erfahrung als Elektromonteur
aktiv einbringen?

Dann haben wir die passende Position fur Sie! Fur ein renommiertes Unternehmen

in Bremen suchen wir einen leitenden Elektromonteur (m/w/d) in Vollzeit - mit
Verantwortung fur Organisation, Koordination und Fihrung im industriellen Umfeld.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich jetzt!

e Eigenverantwortliche Ausfihrung und Koordination von Installations- und
Montagetatigkeiten

Fachliche Anleitung und Fihrung von Montagepersonal

Organisation und Uberwachung des Baustellenablaufs

Bestellung von Material und Arbeitsmitteln

Lokalisierung und Behebung von Storungen

Inbetriebnahme elektrotechnischer Anlagen

Zusammenarbeit mit Projektleitung, Planern, Auftraggebern und weiteren Gewerken
Dokumentation des Projektfortschritts und Vorbereitung von Abrechnungsunterlagen

e Abgeschlossene elektrotechnische Berufsausbildung (z. B. Elektroniker/in,
Elektroinstallateur/in)

Idealerweise Weiterbildung zum Elektro- oder Industriemeister (m/w/d)
Erfahrung in der Leitung von Baustellen und in der Koordination von Teams
Kenntnisse in Service, Instandhaltung und Wartung sind wunschenswert

Hohes Mal an Verantwortungsbewusstsein und Organisationsstarke
Freundliches und professionelles Auftreten im Umgang mit Kunden und Kollegen
Teamfahigkeit, Flexibilitat sowie eine selbststandige, strukturierte Arbeitsweise
FUhrerschein Klasse B

e Unbefristeter Arbeitsvertrag fur langfristige Perspektiven

e Gehalt Uber dem Tarifniveau, das leistungsbezogen gestaltet wird

o Kostenfreies Deutschlandticket fur den 6ffentlichen Nahverkehr, inklusive privater
Nutzung



e Zusatzliche Vergunstigungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

e Betriebliche Altersvorsorge zur Absicherung der Zukunft

e Flexible Arbeitszeiten und ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz fur eine gute Work-
Life-Balance

e Gezielte WeiterbildungsmalBnahmen und Schulungen im Fachbereich

e Umfassende arbeitsmedizinische und sicherheitstechnische Betreuung

e Pramienzahlung fur Mitarbeiterempfehlungen im Rahmen des "Mitarbeiter werben
Mitarbeiter"-Programms

e Personliche Betreuung durch einen Ansprechpartner fur Ihre individuellen Anliegen

Es erwarten Sie ein hochmotiviertes Team und anspruchsvolle Aufgaben. Dabei bieten wir Ihnen
ein hohes MaR an Eigenverantwortung. lhre berufliche Weiterentwicklung unterstutzen wir durch
individuell abgestimmte FérdermalBnahmen.

Sind Sie interessiert? Dann bewerben* Sie sich bitte mit Ihren aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen bevorzugt ONLINE mit Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und des
frUhestmoglichen Eintrittstermins. Bei Ruckfragen stehen wir Ihnen unter der angegebenen
Telefon-Nr. gerne zur Verfuagung.

*Bitte haben Sie dafur Verstandnis, dass wir aus Sicherheitsgriunden nur PDF-Dateien
als Email-Anhange in lhrer Bewerbung berucksichtigen konnen*

Wir freuen uns auf Sie!

Hinweis:

Da wir aus Umweltschutzgrinden ein papierloses Bewerbungsverfahren bevorzugen, haben Sie
bitte Verstandnis dafur, dass wir Bewerbungen - die auf dem postalischem Wege zu uns gelangen
- nicht zurucksenden.

A2-GROUP KG
Bahnhofsplatz 1 A
D-30853 Langenhagen

Telefon +49 (0)511-519354-0
Telefax +49 (0)511 - 51 93 54 - 22

bewerbung@a2group.de

www.a2group.de

Abteilung(en): Engineering

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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